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TERMO DE ADESÃO
AO PROGRAMA DE EMPRESAS PARCEIRAS DO ESTÁGIO
PARA ESTUDANTES COM DEFICIÊNCIA

A instituição/empresa (nome, inscrita no CNPJ/MF sob o nº, endereço completo, telefone) neste ato representada pelo (a) (cargo, nome completo, nacionalidade, CPF, estado civil, endereço completo, telefone, email), aqui denominada aderente, declara ADESÃO ao Programa de Empresas Parceiras do Estágio para Estudantes com Deficiência, cujo objetivo é ampliar a inclusão de estudantes com deficiência nas vagas de estágio disponíveis nas empresas públicas e privadas. 
O fomento do presente Programa para estudantes com deficiência nas vagas de estágio em empresas privadas e no governo municipal é uma iniciativa da Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiência (SMPED), com base na Lei Federal nº 11.788/2008, que determina que 10% das vagas de estágio, sejam ocupadas por estudantes com deficiência e define o estágio como um “ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho”.

Cláusula primeira – Do objeto.

O presente termo tem como objeto a adesão ao Programa de Empresas Parceiras do Estágio para Estudantes com Deficiência, comprometendo-se a aderente, a desenvolver ações para preencher 10% de suas vagas de estágio com estudantes com deficiência, bem como fornecer tecnologia assistiva e as adaptações necessárias ao exercício das atividades em igualdade de condições com os demais estagiários.
§ 1º o programa em questão tem como objetivos:
1. Estimular o desenvolvimento profissional dos estudantes com deficiência.

2. Criar condições de acessibilidade conforme as normas nacionais.
3. Oferecer políticas de igualdade de oportunidade. 

4. Promover um ambiente inclusivo. 

§ 2º A recusa de adaptações razoáveis e de fornecimento de tecnologias assistivas configura discriminação em razão da deficiência, nos termos do § 1º do artigo 4º da Lei Federal nº 13.146/2015.
Cláusula segunda – Da divulgação e uso de logotipo. 
Fica autorizado o uso do logotipo e/ou siglas oficiais da aderente, para fins de divulgação nos sites e demais veículos de comunicação das partes, ou ações promocionais, promovidas pela Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiência – SMPED, visando à ampliação do Programa de EMPRESAS PARCEIRAS DO ESTÁGIO.

Cláusula Terceira – Da revogação
A qualquer tempo, o presente Termo poderá ser revogado por comum acordo entre as partes, por instrumento apropriado ou, unilateralmente, mediante simples notificação escrita à outra parte, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

São Paulo, _____ de _________________ de 2020.

_____________________________________

Nome / assinatura
Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiência – SMPED – R. Líbero Badaró, 425, 32º andar – São Paulo – CEP 01009-905
Tel.: +55 (11) 3913-4000  –  www.prefeitura.sp.gov.br/pessoacomdeficiencia  –  facebook.com/acessibilidadeeinclusao
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